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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

2025 r.

томскдя область
г. Кедровый

О внесении изменения в постановление Администрации города Кедрового от 21.12.2011
Ns 580 (Об угверrцении Устава муниципмьного учреждения <Кедровская централизовЕrЕн{rя

библиотечная система)

В соответствие с Федеральньп,t з.жоном от 20.03.2025 ЛЪ 33-ФЗ кОб общих принц.rпtц
оргдшзации местпого сauчtоуправления в единой системе пубшrчной властиD, Законом
Томской области от 2'1.12.2024 ],{b 14l-оз <о наделении муницип.lJIьного образовшIия
кГород Кедровьй> стаryсом муниципa}льного окр}та, о ввесении измепений в отдельЕые
законодательные акты Томской области и о признaшии утратившими силу отдеJьньD(
закоЕодательньD( актов (положений законодательньп< актов) Томской области>, Уставом
муниципaльЕого округа Город Кедровьй Томской области, с целью совершенствов{шия
мупиципirльного правового акта

ПОСТАНОВJUIЕТ:

1 . Внести изменение в постановление Администрации города Кедрового от 21.12.20|1
Ns 580 (Об }тверждении Устава мlT rиципilльного уФеждения кКедровскм центмнзованпilя
библиотечная система), изложив приложение Устав муяиципального )пrреждеIrия
<Кедровская центрiшизованIrм библиоте,*rая системаD (далее - Устав) в новой редакции
согласно приложению к Еастоящему пост€шовлению.

2. Обеспечить государственную реrистацию новой редакции Устава в поряде,

установленном законодательством Российской Федерации, и размещение в информационяо-
телекомм}ъикационной сети кИнтернет>: https://kedr.lib.tomsk.ru./.

3. Постшrовление вступает в силу со дня его подписания и распространяет свое

действие с l сентября 2025 г.

4. Контро.rъ за исполнеЕием настоящего постановленЕя возложить Еа зllместитеJIя
Главы города Кедрового по социа,rьной политике и упр€шлеЕию делЕr rи.

Глава города Кедрового Н.А. Соловьева
,

Чернова Ольга Николаевна
(38-250)_ з5_523

м дr*
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1. общие положения

1.1. Муниципальное учреждение <Кедровская централизованная библиотечнм
системаD, в дальнейшем именуемое <Учреждение>, муниципtlльного округа Город
Кедровый Томской области, создано путем изменения типа муниципального учреждения
Кедровская центрЕlлизованная библиотечная система и действует на осIIовании
законодательства Российской Федерации, законов и нормативно-правовых актов
Томской области, настоящего Устава, муниципальньD( правовьгх актов муниципмьного
округа Горол Кедровый Томской области.

1.2. Учреждение явJIяется некоммерческой организацией - казённьпt, rIреждением.
Организационно-прЕlвовбI форма Учрежления: Iчrуниципальное гrреждение.

l .3. Наименовапие казённого rrреждения:
полное - муниципальное учреждение <Кедровская цеЕтрализованная библиотечнм
система);
сокращенное - МУ кКедровская [-{БС >.

Юридический адрес и место нахождения Учреждеппя: бЗ6615, Томская область,

г. Кедровый, 1-й микрорайон, д,41.
1.4. Учредителем Учреждения и собственником ее имущества является

муниципальньй окрlт Горол Келровый Томской области. от имени муЕиципrUIьного окр}та
Город Кедровый Томской области функчии и полномочиJI Учредителя (Собственника) в

отношении Учрея<.дения в parд{Kax своей компетенции осуществJтяет Д.щд,rнистация
муниципzlльного образования <Город КедровьЙ) (далее - Учредитель).

1.5.Учреждение является основным стр}ктурно-целостным образованием,

объединяюцtим сеть общедоступных библиотек (и }тх филиалов) на территории
м}ъиципального округа Город Кедровый Томской области, фуякционирlтощих на основе

единого административно-хозяйственного и методического рщоводства" общего цIтата и

фонда, центрап,rзованньrх процессов его формирования и использования.
1.6. УчрежденИе явJIяетсЯ юридическим лицом, имеет имуцество, з:lкрепленное за

ним на праве оперативного управления, с:ltrtостоятельньй бшtанс, лицевые счета в

финансовом органе муниципального округа Горол Кедровый Томской области и органrD(

фелерального квначействъ печать со своим н,мменованием, блшrюа, штампы. Учреждение

от своего имени приобретает и осуществлJlет имущественные и неим}щественные права,

несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с

законодательством Российской Федерации.
1.7. В своей деятельности Учретс,цение руководствуется Конституцией Российской

Федершlии, Граждшrским кодексом Российской Федерачии, Бюджетньш кодексом

Российской Федершtии, Нмоговым кодексом Российской Федерации, Труловьшu кодексом

российской Федерации, федера,,rьными з{tконtlми, }казами Презилента Российской
Федерачии, постаlновлениями и распоряжени-лr,tи Правительства Российской Федерации,

законаN{и Томской области, постaшовлениями и распоряжениями Губерпатора Томской
области, Уставом м)пиципаJIьного окр}та Город Кедровый Томской области, нормативными

правовыми актами Томской области и оргtшов местного сtlý{оуправления, настоящим

Уставом и лока,IьньIми акталrи Учреждения.
1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его

распоряжеции денежными средстваN{и, вьцеленными по смете в пределах ассигнований,
предусмотренньгх бюджетом города Кедрового. При недостаточности деяежньD( средств

субсидиарную ответственность по обязательствам У,rреждения несот Учредите.iть. Казённое

учреждение не отвечает по обязательствам УчредитеJIя, за искJIючением сJIучаев,

предусмотренньrх законодательством Российской Федерации.
1.9. Учреждение не имеет прiва предоставJuIть и полrIать кредиты (займы),

приобретать ценные бlъlаги. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не

предоставляются.
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1.10. Учреждение обеспечивает исполItеЕие денежпьтх обязательств, указаurньо< в

исполнительном док}lиенте, в соответствии с Бюджетньь,t кодексом Российской Федерации.
1.11. Учреждение может вести сaмостоятельно бюджетный yreT либо передать на

основании соглашеЕия это полномоlме иному муниципальному учреждению

(централизованной бухга,rтерии).
1.12. Учреждение вправе создавать филиалы (подразделения) по согласовалию с

Учредителем. Филиа.lы Учреждения являются его обособленными подразделениями, не

явJlяющимися юридическими лицaц{и, ЕадеJuIются имуществом Учреждения и действуют на
основании }твержденяого положения. Положения о филиалах (подразделенил<)

Учреждения, а также изменения и дополнения )тверждаются р}ководrтелем rФеждения.
Имущество филиа.llов (подразделений) уrитывается на их отдельном балансе, явJIяющемся
частью сводного баланса Учреждения, Филиалы (подразделения) осlrцествляют свою
деятельностъ от имени Учре лцеЕия, которое несет ответственность за их деятельность.

Учрехдение имеет филиалы (подразлеления):
- Щентральная библиотека (местонахождение и почтовый адрес: 63бб15, Томскм

область, г. Кедровый, 1-й микрорйон, д. 41);
- Библиотека-филиаJI с. Пу,чино (местонахождение и поT говый адрес: б3б620, Томская

область, с. Пулино, ул. Окrябрьская, 9).

1.13. Учреждение не вправе выступать r{редителем (1частником) юридических лиц.

2. Прелмет деятельпостlt, основные цели и виды деятельности Учреждения

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с пре,щlетом и

цеJIями деятельности, определенЕыми настоящим Уставом, пугем вьшолнения работ,
исполнения функций и оказания муницип:rльньD( услуг в сфере организацйи бибrшоте,+rого

обслуживания населеЕиJL
2.2. Учреlмение создапо с целью реаJIизации предусмотренньD( законодатеJIьством

Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления по оргФ{изации

библиоте.rного обслркивания населения, комплектов {ие и обеспечение сохранЕости
библиоте,пrьп< фондов муниципiulьного округа Город Кедровый Томской области.

2.3. Основньпли целями Учреждения являются:
-обеспечение реализации предусмотенньD( зilконодатеJIьством Российской

Федерации полномочий оргаIrов местного самоупрtвления в организации информационно-
библиотецrого обсл}rl<ивания населения муниципЕrльного округа Город Кедровый Томской
области с учетом потребностей и интересов, разлиtIньD( социально-возрастных групп;

- формирование едивого универсzлльного фонда документов и предоставление

пользоватеJUIм свободного досryпа к информачии.
2,4, ДJlя достижения установленньD( настоящим Уставом целей Учреждение

осуществJIяет следующие виды деятельности (предмет деятельности):

- комплектование, обрабожа, учет, обеспечеЕие безопасности и сохранности
библиоте.шьпt фондов;

- предоставление пользоватеJIям информации о сост{ве библиоте.цrьrх фонлов через

систему катilлогов и др}тие формы библиотечного ияформирования;

- оказание консультативной помощи в поиске и выборе источников информирования;

- вьцача во времеяное пользовilние докр{ентов из библиотечного фонда;

- информ IиоЕнzц и спр.шочно-библиографическая работа;

- сотрудничество с другими библиотеками, развитие системы межбиблиоте,дrого
абонемента (МБА), электронная доставка документов (Э.Щ.Щ);

- участие в реализации государственньD( и м}ъиципальньIх прогрalмм развития
библиотечного дела;

- компьютеризация и информатизация биб;шотечньrх процессов;

- изучение Iмтательских, информационньп< потрбностей населения;
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- вЕедреЕие coBpeMeHHbD( форм обслуживания ,п,rтателей;

-проведение культурно-просвЕтительских и образовательньп< мероприятий;
оргаяизация литературньrх вечеров, встеч, конкурсов и иньD( культурньп< акций,
оргапизация читательских любительских клубов по интересаJvr;

- осуществление выставо.шой деятельЕости;

- вьuIвление и регистрация краеведческих местньu< изданий;

- обслуживание пользователей, не имеющих прописки в городе и селе;

- инiц, не зtшрещенншl законодательством Российской Федерацшл, деятеJIьность.
2.5. Пользование фондами и каталогами Учреждения бесплатное.
2.6. Учрежление в слгIмх, определенньD( федера.пьньпrrи законаIr,lи, выполнятъ

работы, оказывать услуги, отЕосящиеся к его основным ВИДalt'l деятельности,
предусмотренным пунктом 2.4 настоящего Устава, для граждан и юридических Jшц за плату

и на одинаковьп при окаtании одних и тех же услуг условиях. Перечень и стоимость
платньD( усл}т, оказываемьIх пользователям Учреждеяием, опредеJIяется Учреждепием по

согласовЕшию с Учредителем.
2.7. Учреждение вправе осуществJIять пре.щIринимательскую и иную приносящую

доход деrгельность лишь постоJIьку, поскольку это сл}Dr(ит достижению целей, для KoTopbD(

оно создашо.
2.8. К предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Учреждения

относятся:
- ксерокопирование;
- набор и релактиров{lние текста Еа компьютере;
- распечатка компьютерного текста, материzrла на бlшаге, фотобltшлаге на принтере;

- сканирование с доку!!ента пользователя и цветнiц печать материала;
- копировlшие информации на нtкопители информачии;
- лаJ\{инирование;
- вьцача дорогостоящю( изданий периодической печати, приобретенньп< на

внебюджетные средства;
- обслуживание по межбиблиотечному абонеменry и электонной доставке

дОКУI\{еНТОВ;
- информационные усл}.ги с использованием информационно-телекомм}ъикационной

сети <Интернет>;
- просмот на компьютере информационньп< материIцов ва накопитеJIях информации;

- проведеЕие в помещениJD( выставок, семинаров, презеятаций и шlутих акчий

рекJIalN{ного характера.
Учреждение ведfi )пiет доходов и расходов по пре.щIриниматеJIьскои деятельности,

Доходы, поJrrlенЕые от 1,казанной деятельности, поступzlют в местньй бюдхет города

Кедрового.
2.9. Осуществление Учреждением любых видов деятельности, отвечающиr( устalвным

целям, но требующих специального разрешения в соответствии с действ}тощим
з{жонодательством, производится на основании лицензии.

3. Функции уtIреждения

3. 1. Учрежление вьшолняет след},ющие функции:
- обеспечение библиоте.дrо-библиографического и информшtиовного обсrrylrоавания

населения муниципaIJIьного округа Горол Келровый Томской области посредством
использования единого книжного фонда библиотек;

-комплектование библиотечного фонда (вьшlолнение функциЙ биб;пrотечного
коллектора);

- создание и ведение сводного каталога;
- осу]цествление коЕтроля за сохрtшностью бибrпrотечного фонда по бибrшотекам;
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- консультирование по вопросiь{, касающимся деятельЕости биб.ш,lотек и
качественному библиотечному обслуживанию населения;

- разработка целевьD(, перспективньD(, годовьгх плzlнов и комплексных программ

развития в области библиотечного обсrrуживания с rlетом совместной деятельЕости
библиотек;

- обеспечение сводной статистической отчетности по деятельности библиотек.

4. Имущество и финансы учреждения

4.1 . Имущество казённого гФеждеЕия составJIяют осЕовные, закрепленные за ним на
праве оперативяого управления, а также оборотные средства.

4.2. В целях обеспечения уставной деятельности Учредитель закрепJuIет за

Учрехс.дением имущество, оборудование, а тчrкже другие необходимые средства.
4.3. Земельньй )часток, необходrмый дJuI выполнениJI Учреждением своих уставньD(

задач, предостtlвJIяется ему Еа праве постоянЕого (бессрочного) пользов:lния.
4.4. Финансовое обеспечение деятеJIьности Учреlцевия осуществJlяется за сч9т

средств бюджета города Кедрового и на осIIовании бюджетной сметы.
4.5. Учреждение осуществJIяет операции с бюджетньп,rи средствЕlми через JIицевые

счета, открытые ему в соответствии с действ),lощим законодательством.
4.6. Привлечение Учреждением допоJшительЕьD( средств не влечет за собоЙ сЕижения

размеров его финансироваrия,
4.7. Учрежление владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним

иNrуIдеством в соответствии с его назначеЕием, уставньши целями своей деятелъпости и в
порядке, устмовленном действ)тощим законодательством Российской Федерации.

4.8. Учреждение без согласия Учредителя не вправе распоряжаться зaжрепленным за

ним особо ценным движимым имуществом или имуществом, приобретеННЬШ УЧРеЖДеНИеМ

за счет вьцеленньп< Учреждению бюджетrrьпr средств на приобретение такого имущества, а

ТаКЖе НеДВИЖИМЫМ ИlчIУЦеСТВОМ,

4.9. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреlкдение
обязшrо:

- эффективно испоJьзовать имущество;
- обеспечиватЬ сохранностЬ и испоJьзование имущества стого по целевому

назначеЕию;
- Ее допускать ухулшения технического состояния имущества (это требование не

распространяется на ухудшения, связrмные с нормативным износом этого и]t{уIцества в

процессе эксплуатшlии) ;

- осуществJIять текущий и капита"T ьньй ремокг имущества.
4.10. Недвижимое имущество, закрепленЕое за Утеждением или приобретенное

учреждением за счет средств, вьцеленньD( ему Учредителем на приобретеЕие этого

им}ществц а также находящеесЯ у УчреждениЯ особо ценное движимое ИIчf)'IДеСТВО

подлежит обособленному учету в установленном порядке.
4.1 1 . Источникаrrли формирования иму]цества Учреждения явJIяются;

- имущество, з€rкрепленное за ним на праве оперативного управления;
- средства местного бюджета:
- доходы Учреждения, пол)ленньlе от осуществления приносящей доход

деятельяости, предусмотренной настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов
имущество;

- добровольные безвозмездные имущественные взносы и пожертвования грФкдан и
юридических лиц;

- иные источники, не зaшрещеЕные действующим закоЕодательством.
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4.12. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитньD(

оргarнизациJIх, а также совершать сделки с ценными буuагами, если иное не предусмотрено

федеральньпrли законtlJt{и.

4.13. Информация об использовапии зlжрепленного за Уцеждепием муницип:шьного

иму]цества муницип!lльного округа Город Кедровый Томской области вIсlючается в

ежегодные отчеты Учреждения.
4.14. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по

нiвначению имущество и распорядиться им по своему усмотреЕию.

5.1. Управление Учреждением ос}ществJIяется в соответствии с законодательством

Российской Федерачии и Еастоящим Уставом.
5.2. К исклю,штельной компетенции Учредитеrrя в области упрiвленш{ Учреждением

относятся:
- определение цели и ocHoBHbD( видов деятельности Учреждения;
- }тверждение Устава Учрежден uя й/илч изменения/дополrения к Уставу;

- согласовaшие штатного расписarния Учреждения;
- согласов!шие вопросов создЕшия фиrшалов и открытия предстчlвительств

УЧРеЖДеНИЯ; - ьIlости учреждения;- определение приоритетЕьD( направлении деятельIlости у чрg)tqlсних;

- рассмотрение предложений р},ководителя Учрждения и принятие решений о

реорганизации и Jlиквидация Учреждения, об изменении его типа;

- решение иньD( вопросов, отнесенных зilкоподательством Российской Федершtии п

вастоящим Уставом к компетенции УчредrтеJIя.
5.3. Учреждение возглавJIяет дироюор. Назначение директора Учреждения и

прекращение его по.шrомо.шй, а также закj]ючение и прекрtшlепие тудового договора с ним,

aanr- до организшiий соответств},ющей сферы деятеJтьности федера:lьньши з:коЕalми Ее

пр"лу"rоrрЪп иной порядок назЕачеяия дrректора и прекращения его полномочий и (или)

закJIючения и прецращеЕиr{ трудового договора с ним, осуществJIяется Учредителем иrпт

уполномоченным отраслевым органом Учредителя.
5.4. К компетенции директора Учрежления относятся вопросы осуществления

текуцего руководства деятельностью Учрехдения, за искJIючением вопросов, отнесеняьD(

законодатеJIьством иJIи настоящим Уставом к компетенцпи Учредителя,

5.5. .Щиректор Учреждения подотчетен в своей деятельности Учредитеrпо,

5.б.,Щирекгор Учреждения:
- организует и несет полн},ю ответственность за результаты работы Учреждения;

-рУкоВодиторгrшизационЕойиадминистративно.хозяйственнойдеятеlьностью
Учреждения;

-распоряжается средстваLIи, поJгr{енными от осуществления Учрехс,дением

деятельности, приносяшей доходы;
- orueru"i за подбор и paccт:tнoBкy кад)ов, опредеJIяет должностные обязаrности

работников Учрежденпя ;

- осуществJIяет прием и увольЕение работников Учреltцения, принимает меры

поощренLlя или нможения взысканий;
- орг.шизует обеспечение сохрllнности матери.IJIьньD( ценностей Утеждения;
- вносит предложения Учрелитеrпо по внесению изменений и дополнений в

настоящий Устав.
5.7. ,Щиректор Учрежденця вправе:
- действовать без доверенности от имени Утеждения, предстzвJlять его интересы в

органах государственной власти, мостного сап.lо}.правления и оргапизациях разли.шьп< форм
собственности;

5. Управление Учреждением
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- открывать лицевые счета Учреждениrl;
- в установленном порядке }тверждать стуктуру, бюджетную смету и штатное

расписд{ие Учреждения;
- зЕlкJIючать договоры с организациями разлиlшьrх форм собственности;
- заключать с работниками трудовые договоры;
- издiвать приказы и утверждать инстр},кций по вопросаýt, входящим в компетенцию

Учреждения, обязательные дtя всех работников;
- устrшавJIивать ptrзмep оплаты труда работников Учрежденпя в соответствии с

действ}тощим законодательством.
5.8. .Щиректор Учреждения обязан:
- отвечать за нар},шеЕие договорньD(, расчетньtх обязательств, правил хозяйствоваrrия,

установлеЕных действующим законодатеJьством;
- обеспеwrвать рациональное испоJIьзовЕшие оборудования, инвентаря и материалов;

- соблюдать сроки кrlпитмьного и текущего ремонтов зданий, оборудования,

осуществJUIть мероприятия по благоустройству и озелеЕению территории Учреждения;
- обеспечивать организацию трула работпиков казённого rФеждения и повышевие их

ква.пификации;
- обеспечиватъ и контролировать собrподение правил и ворм охршы тудq

противопожарной безопасности, сzlнитарно-гигиенического режима;- 
- согласовывать с Учредителем распоряжение недвижимым имуществом Учреждения,

в том числе передачу его в ареЕду и списание;
- согласовывать с Учредителем распоряжеЕие особо ценным движимым имуществом,

закрепленным за Учреждением Учредителем либо приобретеяяьш Учреждением за счет

средств, вьцеленныr( его Учредителем на приобретение т{lкого имущества;

- предварительно согласовывать с Учредителем совершение Учреждением крупньD(

сделок (в т.ч. списание имущества). Крупной сделкой призЕается сдеJIка или нескоJIько

ВзаиМосВязzшньIхсделок,сВязанЕыесраспоряжениемдеЕежнымисредствllN{и'отчУждением
иного имущества (которым в соответствии с федера.llьньши законом },пrреждение вправе

распоряжаться саýtостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в

за,lог при условии, что цеЕа такой сделкй либо стоимость отýждаемого иJIи передаваемого

имущества превышает 10 процентов балшrсовой стоимости активов казённого rIреждения,
определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетн},ю дату;

- согласовьвать с Учредителем передачу некоммерческим организациям в качестве }D(

)пiредителя или )частЕика денежньIх средств (если иное не установлено условиями их

,rръдосr*п"пr") и иного имущества, за искпючением особо ценного движимого им}тцествъ

закрепленного за Учреждением, а также недвижимого имущества;
- обеспе.&lвать составление, }тверждение и выполнение бюджетпой сметы

Учреждения в соответствии с порядком, определенЕым Учрелителем;
- соблюдать установленньй порядок определения платы

юридических JIr{ц за услуги фаботы), относящиеся к основным

Учреждения, а тt!кже в сJrr{аях, определенньrх федеральньп,rи законш{и;

для физическrх и
видаN., деятельности

- обеспечивать составление и уверr(дение отчета о результатarх деятельности

учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления

имущества в соответствии с установленными требовilниями;
на диреюора Учреждения возлtгаются Другие обязшrности в соответствии с

действующим зalкоЕодатольством Российской Федерации, трудовьБ,r договором,
5.9. Во время отсугствия директора его обязанности вьшолняет лицо, tIазначенное

приказом МУ кКультура>.

б. Права и обязанности учрежденпя
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6.1.Для вьшолнеЕия ycTitBHbD( целей Учреждение имеет право в порядке,

установлепном з{rкояодательством Российской Федерации и настоящим Уставом:
- полriать и сill{остоятельно использовать доходы от р }решенной настоящим

Уставом деятельности;
- устан:вливать дJIя своих работников дополнительЕые отrryска, сокращенньй

рабочий день и иЕые социальные льготы в соответствии с законодательством РосСИЙСКОЙ

Федерации и нормативными прilвовыми aжтaми муяиципального округа Город Кедровый
Томской области;

- в устalновленЕом порядке определять размер средств, пitпрtlвJlяемьй на оплату туда
работников Учреждения, на техническое и социtlльЕое развитие в пределах бюджетной
сметы.

6.2. Учреждение обязшrо в случмх, предусмотенных з(шонодательством:
- нести ответств9нность в соответствии с законодательством Российской Федерации

за нарушение обязательств;
_ обеспечивать своим работникам безопасные условия туда и пести ОТВеТСТВеННОСТЬ

в устalновленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
_ осу]цествJIять ценlрalлизоваЕIlой бlхгмтерией на основе закJIЮчеННОГО ДОГОВОРа

оперативньй и бlхга,rтерский yreT результатов финшrсово-хозяйственной и иной

деятельЕости, вести статистическ},ю отчетность, отчитываться о результатФ( деятельности в

соответствуощих органах в порядке и сроки, устaшовленные законодательством Российской

Федерации. Представлять Учредитеrпо копии годового отчета (балапс с приложениями и

пояснительной запиской) с отметкой о принятии его налоговым органом дlи }тверждепия
его поке}ателей, а также иной отчетЕости, установленной законодатеJьством 14

нормативными прlвовьIми актами Российской Федерации и Iч1упиципаJIьного округа Город

кедровый Томской области. За ненадлежащее исполнение обязанностей и искzDкеЕие

отчетности должпостные лица Утеждения несут ответственность, ycTalllo3лeц11ylo

з.lконодательством Российской Федерации;
-обеспечивать гарантированный законодательством Российской Федерации

минимальньй размер оплаты трУда, условия труда и меры социальной защиты своих

работников;
- обеспечивать открытость и доступность следylощих док}ъ{еятов:

1) уrредительньтх докlментов Учреждения, в том числе внесенных в них изменений;

2) свидетельства о регистрации Учреждения;
3) решения Учредителя о назначении р}ководитеJIя Учреждения;
4) сведений о проведенньD( в отношении Учреждения контоJIьяьгх мероприятиях и их

результатirх;
5) перечня услуг (выполнения работ);
6) отчета о резуJIьтатtlх своей деятельности и об испо:ъзовании закрепленного за

Учреждением м}циципal,IьЕого имущества.

7. Реорганизация и ликвидацня учреждения

7.1. Реорганизация Учреждения в форме слияяия, присоединения, разделения,
вьцелениJ{, преобр }овzlния может происходить в порядке, устtlновленном действующим
законодательством, как по инициативе Учредителя, тЕж и по инициативе Учреждения (при

согласии Учредитеrя).
7.2. Учреждение может бьпь ликвидировalно на основании и в порядке, которые

предусмотрены законодательством Российской Федерации.
7.3. Изменение типа существующего Учреждения Ее явJIяется его реорганизацией.

При изменении типа существующего Учреждевия не допускается изъятие или )лý,lеньшение
имущества (в том числе денежньrх средств), закреплеЕного за Учреждением.



8.1. Учрежление в целях реализации государственной социмьной, экономической,

на,rоговой политики несет ответственность за сохранность докр{ентов: 1тIравленческих,

финансово-хозяйственттьгх, по лиlшому составу и друпrх.
8.2, При реорганизации Учретtдения все документы (финансово-хозяйственные,

управлеЕческие, по личному cocтalBy и другие) передаются в соответствии с устaulовленЕыми
прчlвилzlN{и правопреемнику.

8.3. При ликвидации Учреждения доку !евты постояЕного срока храЕения передаются

на хранение в архив Nr}ъицип!rльЕого окр}та Город Кедровый Томской области. Передача и

упорядочение докуti4ентов осуществляется силаN.tи и за счет Учреждения в соответствии с

требованиями Закона (об архивном деле в РоссийскоЙ Федерации)).

9. Изменеппя и дополнепия Устава

9.1. Решение о ввесении изменений и дополнений в Устав Учреждения иrпr

утверждение Устава в новой редilкции принимается Учредителем.
g,2,Измеяения и дополнения в Уставе Уцеждения иrш Устав Учреждения в новой

редакцииподлежатрегистрацииВоргtше'осУществJIяющемгосУдарстВенн}'юреГистрацию
юридических лиц, в порядке, предусмотенном федерапьным законом о государственной

регистации юридических лиц.
9.3. Изменения и дополнения в Устав Учреждеяия или Устав Учреждения в новой

редакции приобретают силу дJu третьих лиц с момента их государственной регистрации,

10

8. Архпвное дело. Сохранность документов


